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Вступительная часть

Объект самообследования: коллективные и индивидуальные достижения преподавателей и обучающихся МБУ ДО «Юрлинская детская школа искусств» за 2018 календарный год.
Цель самообследования: представление объективных и полных данных о настоящем статусе школы, его значении и влиянии во внешней среде, определение соответствия содержания образовательной деятельности целям и задачам школы искусств, выявление различных изменений.

В 2018 календарном году педагогическом коллективом школы искусств решались задачи развития образовательного учреждения, направленные на повышение качества образования и удовлетворение социального запроса общества.

Отчет подготовлен МБУ ДО «Юрлинская детская школа искусств» с целью обеспечения информационной открытости для широкой общественности в вопросах образовательной деятельности, структуры управления учреждением.

Приведенные в отчете данные о качестве и доступности образования, результатах деятельности школы искусств позволяют оценить проблемы и определить приоритетные направления работы школы и конкретные мероприятия, направленные на дальнейшее развитие образовательного учреждения.
1.Образовательная деятельность
1.1. Реквизиты лицензии:

· 59Л01 №0000882 от 29.11.2013 г., бессрочно

1.1.1.Система управления организацией

· название ОУ по уставу: Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Юрлинская детская школа искусств»;

· тип: бюджетное учреждение;

· организационно-правовая форма: муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Юрлинская детская школа искусств»;

· учредитель: Администрация Юрлинского муниципального района;

· год основания: 1977 г.;
· адрес: 619200 Пермский край Юрлинский район, с.Юрла, ул.Коммунаров д.20
· филиалы (площадки): нет;

· лицензия: бессрочно;

· администрация: директор – Мехдиева Наталия Владимировна;

· органы государственно-общественного самоуправления: Общее собрание трудового коллектива ДШИ, Совет ДШИ, Педагогический совет ДШИ, Методические объединения, Собрания родителей. 

· адрес сайта: http://dshi-urla.ru 
· электронная почта: dshi-yurla@mail.ru
1.1.2.Основными уставными целями образовательной деятельности школы являются:

· реализация государственной и муниципальной политики в области дополнительного образования;

· обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического воспитания детей;

· обеспечения обучения и воспитания в интересах личности, общества, государства;

· создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда детей в возрасте преимущественно от 6 до 18 лет;

· формирование у обучающихся эстетических взглядов, нравственных установок и потребности с духовными ценностями;

· воспитание детей в творческой атмосфере, обстановке доброжелательности, эмоционально-нравственной отзывчивости, а также профессиональной требовательности;

· выявление одаренных  детей в области соответствующего вида искусства в раннем возрасте и подготовка одаренных детей к поступлению в средние и высшие профессиональные заведения;

· формирование у одаренных детей комплекса знаний, умений и навыков, позволяющих в дальнейшем осваивать основные профессиональные образовательные программы в области соответствующего вида искусства;

· формирование у обучающихся навыков и привычек здорового образа жизни.
Основная цель школы искусств на 2018 календарный год: реализация дополнительных образовательных программ: дополнительных предпрофессиональных программ и программ художественно-эстетической направленности, а также создание условий для обеспечения доступности, высокого качества и эффективности художественного образования с учетом социальных экономических потребностей, запросов личности и государства. 
Основные задачи:
· повышение качества образовательных услуг;

· создание благоприятных условия для всестороннего развития личности ребенка;

· выявление и развитие творческого потенциала одаренных детей;

· реализация дополнительных общеобразовательных программ в области искусств;

· разработка и утверждение нормативно-правовой документации в связи с законодательными изменениями;

· повышение профессионального уровня подготовки и переподготовки преподавателей;

· мотивация, развитие, совершенствование и оформление методической работы преподавателей;

· участие в творческих проектах, фестивалях, конкурсах различного уровня;

· профессиональная ориентация детей;

· работа по сохранению контингента обучающихся;

· проектно-инновационная деятельность;

· обеспечение духовно-нравственного воспитания детей;

· организация концертной деятельности обучающихся и преподавателей;

· взаимодействие с родителями обучающихся, социальными партнерами, представителями власти;

· вовлечение семьи в создание условий для активного участия родителей в воспитательном процессе.

1.2.Наличие структурного подразделения, филиала – нет.

1.3.Реализуемые образовательные программы в соответствие с лицензией:

Школа реализует следующие образовательные программы:
1. Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области изобразительного искусства «Живопись», включающая в себя 10 программ по учебным предметам: ПО.01.УП.01 Основы изобразительной грамоты, ПО.01.УП.02 Прикладное творчество, ПО.01.УП.03. Лепка, ПО.01.УП.04 Рисунок, ПО.01.УП.05 Живопись, ПО.01.УП.06. Композиция станковая, ПО.02.УП.01 Беседы об искусстве, ПО.02.УП.02 История изобразительного искусства, ПО.03.УП.01 Пленэр, Компьютерная графика - 8/9 лет
2. Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области музыкального искусства «Народные инструменты», включающая в себя 6 программ по учебным предметам: ПО.01.УП.01 Специальность (баян),  ПО.01.УП.01 Специальность (балалайка), ПО.01.УП.01 Специальность (домра), ПО.01.УП.04 Хоровой класс, ПО.02.УП.01. Сольфеджио, ПО.02.УП.02. Слушание музыки – 8/9 лет.
3.  Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области музыкального искусства «Хоровое пение», включающая в себя 4 программы по учебным предметам: ПО.01.УП.01 Хор, ПО.01.УП.02 Фортепиано, ПО.02.УП.01. Сольфеджио, ПО.02.УП.02. Слушание музыки – 8/9 лет.
4. Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области музыкального искусства «Фортепиано», включающая в себя 4 программы по учебным предметам: ПО.01.УП.01 Специальность и чтение с листа, ПО.01.УП.04 Хоровой класс, ПО.02.УП.01. Сольфеджио, ПО.02.УП.02. Слушание музыки – 8/9 лет.
5. Дополнительные общеобразовательные программы художественно-эстетической направленности:
· инструментальное исполнительство (фортепиано, балалайка, домра, баян) – 5/6 и 7/8 лет;

· хоровое пение – 7/8 лет;
6. Дополнительные общеразвивающие общеобразовательные программы

предпрофессиональной направленности:

1. В области музыкального искусства:
· «Музыкальный инструмент (баян)» - 1 год.

· «Основы игры на фортепиано (ознакомительный курс)» - 1 год.

· «Обучение игре на ложках» - 1/2 года.
2. В области изобразительного искусства:
· «Керамика» - 3 года.

1.4.Сроки реализации образовательных программ:

· менее 3 лет – 3;
· от 3 и более – 11.
1.5.Общая численность обучающихся – 105 чел. (по состоянию на 29.12.2018)
1.6.Количество обучающихся по каждой реализуемой образовательной программе:
1. Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области изобразительного искусства «Живопись»  - 8/9 лет – 55 чел.

2. Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области музыкального искусства «Народные инструменты» - 8/9 лет – 14 чел.

3. Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области музыкального искусства «Хоровое пение» - 8/9 лет – 6 чел.

4. Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области музыкального искусства «Фортепиано» - 8/9 лет – 7 чел.

5. Дополнительные общеобразовательные программы художественно-эстетической направленности:
· музыкальное исполнительство (фортепиано, балалайка, домра, баян, хоровое пение) – 5/6 и 7/8 лет – 23 чел.

6. Дополнительные общеразвивающие общеобразовательные программы

предпрофессиональной подготовки:
1. В области музыкального искусства: 

· «Музыкальный инструмент (баян)» - 1 года – 9 чел.
· «Основы игры на фортепиано (ознакомительный курс)» - 1 год – 3 чел.
· «Обучение игре на ложках» – 1/2 года – 11 чел. 
2. В области изобразительного искусства:

· «Керамика» - 3 года – 8 чел. 
1.7.Общая численность обучающихся занимающихся на 2-х и более объединениях – нет.
1.8.Общая численность обучающихся занимающихся на платной основе – 21 чел. (по состоянию на 29.12.2018)
1.9.Количество обучающихся с использованием дистанционных образовательных технологий – нет.
1.10. Количество обучающихся с ограниченными возможностями здоровья – нет.
1.11.Доля авторских программ – 0%
1.12.Доля программ, интегрирующих с профильным обучением, предпрофильной подготовкой, непрерывным образованием – 45%
1.13.Количество обучающихся по программам для детей с повышенной мотивацией к обучению – 64 чел.
1.14.Количество массовых мероприятий, проведенных организацией:

· на школьном и муниципальном уровне – 33.
· на региональном уровне – 0
· на федеральном уровне – 0
2.Образовательные результаты обучающихся
2.1.Контингент обучающихся – 105 чел.
2.2.Соответствие контингента обучающихся контрольному нормативу, заявленному в приложении к лицензии – соответствует.
2.1.2.Сохранность контингента обучающихся (от первоначального комплектования) – 96,4%
Мониторинг сохранности контингента обучающихся в школе показал, что контингент в течение года стабилен. Движение детей происходит по объективным причинам в младших классах (по состоянию здоровья, другие семейные причины и т.д.). В этом году по-прежнему уделяется внимание преподавателей на сохранение контингента школы. Целенаправленно и систематически в работе используются различные формы:

· родительские собрания (в повестку включаются вопросы важности получения музыкального и художественного образования, организации домашних занятий, участие в конкурсах и т.д.);

· родительские собрания с концертами обучающихся на музыкальном отделении и просмотрами на художественном отделении;

· всесторонняя информация о работе школы через СМИ.

Концертная, выставочная деятельность школы для обучающихся общеобразовательных школ, для детей детских садов села направлены на формирование будущего контингента обучающихся.

2.2.Качество подготовки обучающихся – 100%.

Основные направления системы оценки качества подготовки обучающихся:
· анализ общего уровня усвоения обучающимися основных знаний, умений и навыков по всем предметам программного обеспечения;

· анализ уровня образования в ходе промежуточной аттестации;

· анализ качества образования на основе итоговой аттестации выпускников;

· анализ сохранности контингента обучающихся;

· анализ достижений обучающихся в творческих конкурсах различного уровня.

Проведен предварительный годовой анализ за данный период по качеству подготовки обучающихся на основании промежуточной и итоговой аттестации.

Результаты анализа учебных достижений обучающихся дополнительного образования по каждому учебному предмету свидетельствуют о том, что:

· обучающиеся усваивают образовательные стандарты на должном уровне;

· сохраняется стабильность учебных достижений обучающихся;

· наблюдается положительная динамика уровня обучения;

· наблюдается позитивная динамика достижений обучающихся в творческих конкурсах различного уровня.

С целью анализа состояния образовательного процесса администрацией школы проведены по четвертям на методических объединениях проверки выполнения образовательных программ; календарно-тематических планов с указанием сроков прохождения изученного материала.

В результате анализа документации за прошедший год, анализа прохождения программного материала на основе записей в журналах, выявлено следующее: пройденный за текущий год учебный материал, предусмотренный образовательными программами, изучен в необходимом объеме, соблюдается последовательность в его изучении. В соответствии с предъявляемыми требованиями развиваются творческие способности детей, а также педагогами формируется индивидуальный образовательный план обучения, используется дифференцированный подход к каждому ребенку с целью создания максимально комфортных условий для творчества.

За отчетный период проведено 7  Педагогических советов, где рассматривались темы:

· ознакомление и утверждение новой нормативно-правовой документации;

· утверждение программного обеспечения образовательного процесса;

· анализ промежуточной и итоговой аттестации;

· вопросы планирования и анализа учебно-воспитательного процесса и методической работы;

· организация и проведение внеклассных мероприятий;

· проектная и социо-культурная деятельность;

· вопросы материально-технического оснащения школы;

· взаимодействие с родителями обучающихся;

· регулярное освещение деятельности школы в СМИ.

В ходе работы  педагогических советов намечены следующие приоритетные направления за 2018 календарный год:

· совершенствование образовательного процесса, учитывающего способности, возможности и интересы каждого обучающегося;

· повышение профессионального уровня и развитие творческого потенциала педагогического коллектива;

· создание условий для работы с одаренными детьми и их профессионального самоопределения;

· улучшение материально-технического оснащения школы;

· взаимодействие и работа с родителями обучающихся по всем направлениям учреждения.

· 2.2.1.Доля обучающихся, занимающихся научно-исследовательской, проектной деятельностью – 42 чел./43%
· В настоящее время в образовательном процессе продолжается применение проектных технологий в школе, что обеспечивает улучшение системы работы с обучающимися и их родителями, активно вовлекает их в концертно-исполнительскую деятельность, создает условия, направленные на повышение качества образовательного процесса посредством инновационной деятельности, а также построение индивидуально-творческих планов для каждого обучающегося. Проектная деятельность в школе ведется по двум направлениям: внутришкольные проекты и проекты с социальными партнерами, в число которых входят:

· образовательные учреждения (ДОУ, СОШ);

· различные заведения культуры: библиотека, Юрлинский муниципальный культурно-досуговый центр;

· организации и учреждения села.
Проекты 2018 календарный год

	Название проекта
	Руководители
	Уровень проекта

	«Театр-территория детства»


	Ковшевная И.С.
	Краевой

	«Мастерская праздника»


	Ковшевная И.С.
	Школьный

	«Музыка- мое вдохновение»
	Моисеева Н.А.


	Школьный

	 Отчетные концерты школы
	Моисеева Н.А.
	Школьный


Описание проектов

Проект «Театр-территория детства».

Цель проекта: приобщение дошкольников Юрлинского муниципального района

 к музыкально-театральному творчеству для возрождения интереса к народной   

 культуре, музыкальному искусству и  художественным промыслам на основе

музыкального спектакля с художественными и музыкальными мастер-классами

по мотивам русской народной сказки.
Участники проекта: 
· преподаватели школы;

· обучающиеся школы;

· воспитатели и воспитанники дошкольных образовательных учреждений с.Юрла;
 
Проект «Музыка- мое вдохновение»

Цели и задачи проекта: 
пробудить интерес слушателей к классической музыке, музыке современных

композиторов;

расширять знания детей о творчестве композиторов;

развивать музыкальные способности, эстетический вкус, умение проявлять эмоциональную отзывчивость на музыку, развивать творчество участников проекта;

познакомить детей с исполнением музыкальных произведений

 на различных музыкальных инструментах. 
Участники проекта:
· преподаватели школы;

· обучающиеся школы;

· учителя и учащиеся образовательных учреждений Юрлинского муниципального района. 
Проект «Отчетные концерты школы». Общешкольный проект, в котором преподаватели школы в разных формах (тематический концерт, концерт-сказка, концерт-событие, календарные праздники и т.д.) проводят отчет творческих достижений обучающихся и преподавателей.
Цели и задачи проекта:
повышение профессионального мастерства обучающихся и преподавателей;

придание деятельности школы открытого характера;

укрепление отношений между всеми субъектами образовательного процесса;

поиск новых форм концертной деятельности обучающихся.

Участники проекта:
· обучающиеся;

· преподаватели;

· родители обучающихся;

· жители села.
Проект «Мастерская праздника»

Цели и задачи проекта:
обучение учащихся в творческой группе преподавателей проведению интересного, полезного досуга (домашние семейные праздники, школьные 

мероприятия.
Участники проекта:
· обучающиеся;

· преподаватели;

· родители.
2.2.2.Количество/доля обучающихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, фестивали, концерты и т.д.):

.

· на муниципальном уровне – 42 чел./41%
· на региональном уровне – 8 чел./6,7%
· на федеральном/международном уровне – 0.
Массовые мероприятия 2018 календарный год

	№
	Дата
	Обучающиеся и преподаватели

	
	
	внутришкольный

муниципальный уровень
	окружной,

региональный, федеральный, международный уровень

	1. 
	02-05.03.

2018г.
	
	Участие в Днях Коми-Пермяцкой культуры в Республике Коми, г. Сыктывкар. 

( 1 преподаватель )

	2. 
	22. 03. 2018 г.


	Тематический концерт

«Мы играем и поем»

Проект «Мое вдохновение»

(12 учащихся, 4 преподавателя)
	

	3. 
	17.04.2018г.
	Муниципальный фестиваль для педагогов дополнительного образования «Уроки мастерства», с. Юрла, ДДТ, 

(1 преподаватель) 
	

	4. 
	Апрель, 2018 г.

(ГБПОУ «Пермский краевой колледж искусств и культуры»)


	
	X Краевая научно-практическая конференция, посвященная 60-летию ГБПОУ «Пермский краевой колледж искусств и культуры» 

«Региональная народная хоровая культура: творчество, исполнительство, образование»

 ( 1 преподаватель)

	5. 
	04. 05. 2018г.
	
	Концерт преподавателя ПМК Механошина А.А.

(слушатели – 43 человек)

	6. 
	11-12 05. 2018г.
	
	Участие в Днях города Кудымкара и коми-пермяцкой культуры в Перми,  (1преподаватель) 

	7. 
	.

21.05.2018г.

(ДШИ)
	  Сольный концерт 

ученицы 2 класса

Трушниковой Елизаветы

пр.Ковшевная И.С.

(3 ученика, 1преподаватель)
	

	8. 
	25.05.2018г.

(ДШИ)
	Отчетный концерт 

музыкального отделения

(15 учащихся, 5 преподавателей)
	

	9. 
	Апрель-май 2018г.
	Родительские собрания с концертами

(18 учащихся, 2 преподавателя, 16 родителей)
	

	10. 
	28.05.2018г.

(ДШИ)
	«Музыкальные истории»

Концерт-беседа

для воспитанников Д/С№3

(4 ученика, 5 преподавателей)
	

	11. 
	18.06.2018 г.
	Внутришкольный  семинар-практикум на тему «Анализ произведения изобразительного искусства» для преподавателей художественного отделения, ДШИ, (4 преподавателя)
	

	12. 
	18.-21.06.2018 г.
	Летний этап реализации проекта:  показ музыкального спектакля по мотивам русской народной сказки «Репка» в рамках реализации проекта «Театр сказок» 

(2 ученика, 3 преподавателя)
	

	13. 
	Апрель-май 2018г.
	Родительские собрания с концертами

(18 учащихся, 2 преподавателя, 16 родителей)
	

	14. 
	Июнь 2018 г.

ДШИ
	Внутришкольное мероприятие «Выпускной 2018»

(5 выпускников, 8 родителей,

3 преподавателя)
	

	15. 
	.30.06.2018 г.
	Фестиваль рисунков «Полотно мира», с. Юрла, открытое мероприятие «День села», 

(3 преподавателя)
	

	16. 
	 !3-!4 июля 2018г.

(с.Юрла)
	
	VI открытый фестиваль

«Русский остров»

(8 учеников,7 преподавателей)

	17. 7..
	22.08.2018г.

(с.Юрла)


	Муниципальная

 Учительская конференция 

концертные номера

(4 ученика,1 преподаватель)
	

	18. 
	21.09.2018г.

КДЦ
	Концерт «Осенний калейдоскоп»

(4 ученика, 1 преподаватель)
	

	19. 
	02.10.2018г.
	«Посвящение в первоклассники»

общешкольное мероприятие

(4 ученика , 6 преподавателей)
	

	20. 
	02.10, 03.10, 04.10.2018г
	Конкурс детских театральных постановок «Театр – территория детства" среди ДОУ села Юрла в рамках реализации проекта «Театр сказок» - победителя краевого конкурса культурно-образовательных проектов в 2018г.

(2 преподавателя)
	

	21. 
	18.10.18г.
	Открытое занятие для воспитанников МБДОУ «Юрлинский детский сад №1» в ДШИ, 

(2 преподавателя)
	

	22. 
	24-28.10.2018г.
	
	Региональный фестиваль мастеров «Иван-да-Марья», г.Екатеринбург, 

(1 преподаватель)

	23. 
	27.10.2018г.

КДЦ
	Тематический концерт

«100-лет ВЛКСМ»

(24 ученика, 2 преподавателя)
	

	24. 
	07.11.2018г

г.Кудымкар.
	поездка в ГКБУК «Коми – Пермяцкий драматический театр им. М. Горького» в город Кудымкар МБУДО «Юрлинский детский сад № 3» (победитель конкурса в рамках Проекта «Театр сказок») в рамках реализации проекта «Театр сказок» - победителя краевого конкурса культурно-образовательных проектов в 2018 году.

(19 детей, 4 преподавателя)
	

	
	09.11.2018г.

ДШИ
	
	Концерт солиста 

Пермской Филармонии

Е.Заякина

(26 учеников, 4 преподавателя)

	25. 
	!4.11.2018г.

ДШИ
	Общешкольное родительское собрание

музыкального отделения

(концертные номера-

3 ученика, 3 преподавателя)
	

	26. 
	19.11.- 01.12.2018 
	Муниципальный конкурс рисунков «Возьмемся за руки, друзья!», ДШИ в рамках программы «Гармонизация межнациональных отношений в Юрлинском муниципальном районе», 

(27учащихся, 2 преподавателя)
	

	27. 
	30.11.2018 г.
	
	Краевая выставка художественного творчества педагогов изобразительного искусства учреждений культуры и образования «Биеннале – 2018». 

(2 преподавателя)

	28. 
	04.12.2018г.

ДШИ
	Концерт для учащихся СОШ

 «Пусть всегда будет солнце!»в рамках программы «Гармонизация межнациональных отношений в Юрлинском муниципальном районе», 

(11 учащихся, 4 преподавателя)
	

	29. 
	15.12.2018г.

ЦБС
	I Муниципальный семейный форум «Сохраним семью – сбережем Россию», мастер-класс для родителей по лепке из глины 

(1 преподаватель)
	

	30. 
	15.12.2018г.

ЦБС
	I Муниципальный семейный форум «Сохраним семью – сбережем Россию», 

(концертные номера-

4 ученика, 3 преподавателя)
	

	31. 
	25.12.2018г.

ДШИ
	Отчетный концерт

«новогоднее настроение»

(34 ученика, 4 преподавателя)
	

	32. 
	27.12.2018г.

КДЦ
	Информационная встреча Главы Юрлинского муниципального района с населением

(концертные номера-

3 ученика, 3 преподавателя)
	

	33. 
	I полугодие,
  II полугодие

2018г.
	Итоговые просмотры работ учащихся художественного отделения с родительскими собраниями

(37 родителей, 5 преподавателей)
	


Администрация и преподаватели школы активно продолжают работу для привлечения наибольшего количества обучающихся в концертную деятельность на всех уровнях, что помогает сформировать их художественный вкус и реализовать творческие способности.

2.2.3.Количество/доля обучающихся – победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, фестивали и т.д.): 

· на муниципальном уровне – 9 чел./ 8,7%
· на региональном уровне – 36 чел./ 37%
· на федеральном, международном уровне – 0.
Таблица достижений обучающихся в конкурсных мероприятиях

 2018 календарный год

МБУ ДО «Юрлинская детская школа искусств»

	№
	Дата/место проведения
	Название
	Уровень
	Лауреаты

	1.
	05.01.2018 г.
	Конкурс Пермского ТЮЗ «Деды Морозы разных стран»


	Краевой


	2 Диплома 1 место

	2.
	Март, 2018г.

г.Кудымкар
	XIII Фестиваль искусств им. Д.Б. Кабалевского «Наш Пермский край»

	Зональный «Шаги к успеху»


	4 Диплома I степени

	3.
	08.04.2018г.

г.Пермь
	Открытый конкурс по музыкальной литературе

«Жизнь и творчество великих композиторов. Эдвард Григ.»


	
	Сертификат

	4.
	Апрель,2018г

г.Чайковский
	XIII Открытый краевой многожанровый конкурс «Сияние музыки»
	Краевой


	Сертификат

	5.
	06.05.2018г

г.Пермь.
	XIII Фестиваль искусств им. Д.Б. Кабалевского «Наш Пермский край»

	Краевой

(музыканты)
	Диплом


	6.
	16.05.2018 г.

г.Пермь
	XIII Фестиваль искусств им. Д.Б. Кабалевского «Наш Пермский край»

	Краевой,очный

«Творческий олимп»
	Диплом I степени

	7.
	Июнь 2018г.
	Конкурс журнала  детского литературно-художественного творчества «Родничок», г. Пермь
	Краевой
	Победители:

14 учащихся

	8.
	23.10.2018г.

г.Пермь
	VI международный конкурс исполнителей 

на народных инструментах

«Прикамье-2018»
	Международный
	Грамота

	9.
	03.11.2018 г.

г.Кудымкар
	VI Детский творческий конкурс-фестиваль «Дарования Прикамья»
	Зональный
	2 Диплома Победителя

	10.
	Ноябрь,2018г.

г.Пермь
	Краевой конкурс творческих проектов
	Краевой
	Победитель

	11.
	29.11.208 г.

г.Кудымкар
	VI Детский творческий конкурс-фестиваль «Дарования Прикамья»
	Краевой
	1 Диплом финалиста

	12.
	10.11.-21.12.

2018г.

г.Пермь
	Краевой конкурс

 «Радуга над Камой»
	Краевой
	2 Диплома I степени;

3 Диплома III степени

3 Диплома Спецприз 

	13.
	01.10.-25.10.

2018г.

с.Юрла
	 Конкурс плакатов «Будущее за нами»
	Муниципальный
	Диплом I степени

	14.


	14.10.2018г.
	Награждение знаком отличия Пермского края «Гордость Пермского края» обучающихся образовательных организаций Пермского края
	Краевой
	1 учащийся

	15.
	23.10.-22.11.2018г.

г.Пермь
	Краевая выставка-конкурс детского и юношеского художественного творчества «Арт Город» в рамках проекта «Мой город – моя галерея» и XIV Международного конкурса живописи и графики «На своей земле»
	Краевой
	Диплом Спецприз

	16.
	19.11.- 01.12.2018г.

с.Юрла
	Муниципальный конкурс рисунков «Возьмемся за руки, друзья!», ДШИ в рамках программы «Гармонизация межнациональных отношений в Юрлинском муниципальном районе»
	Муниципальный
	1 Диплом I место;

1 Спецдиплом

	17.
	03.12.2018 г.

г.Пермь

	Конкурс среди лиц с ограниченными физическими возможности «Мой выбор»
	Краевой
	Диплом II место


По итогам 2018 календарного года 2 обучающихся школы были поощрены поездками:

· 3 чел. – с.Юрла, «Ёлка Главы Юрлинского муниципального района».

· 1 чел. – г.Пермь, «Новогоднее представление», Пермский дом народного творчества «Губерния».

2.2.4.Доля обучающихся, занятых в образовательных, социальных программах и проектах:
· на школьном, муниципальном уровне – 49 чел./44,5%
· на региональном уровне  –  0.
· на федеральном, международном уровне – 0.
2.2.5.Доля обучающихся старшего школьного возраста, избравших профессию, связанную с профилем обучения в организации дополнительного образования – 0.
2.2.6.Доля обучающихся младшего и среднего школьного возраста, мотивированных на продолжение обучения по профилю организации дополнительного образования детей в группе ранней профессиональной ориентации –  68 чел./61,8%
2.2.7. Доля обучающихся, удовлетворенных качеством оказываемой образовательной услуги – 100%.
2.2.8.Доля родителей (лиц их заменяющих) удовлетворенных качеством оказываемой образовательной услуги – 100%.
Разработаны анкеты для обучающихся и родителей для выявления оценки качества, предоставляемой образовательной услуги. Проведен мониторинг, в котором приняли участие более 86% обучающихся и родителей. В результате анализа анкет 100% опрашиваемых довольны предоставляемыми услугами учреждения. 
3. Кадровое обеспечение учебного процесса
3.1.Общая численность педагогических работников – 10 человек
3.2.Количество/доля педагогических работников, имеющих высшее образование - 7чел./70% 
3.3.Количество/доля педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование – 3 чел./30%
3.4.Количество/доля педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория – 4 чел./40%, из них:

3. высшая – 2 чел./20%
4. первая – 2 чел./20%
3.5.Количество/доля педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:

· менее 2 лет –  1
· от 2 до 5 лет – 0 чел./0%
· от 5 до 10 лет – 1 чел.1/0% 

· от 10 до 20 лет – 1 чел./10%
· 20 лет и более – 7 чел./70%
3.6.Количество/доля педагогических работников в возрасте:

· моложе 25 лет – 1 чел./10%
· 25-35 лет – 1 чел./10% 

· 35 лет и старше – 6 чел./60%
· от 55 лет – 2 чел./20%
3.7.Количество/доля педагогических работников и управленческих кадров, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/переподготовку по профилю осуществляемой ими образовательной деятельности в учреждениях высшего профессионального образования, а также в учреждениях системы переподготовки и повышения квалификации – 10 чел./100%

Повышение квалификации преподавателей 

за отчетный период 2018 календарный год

	№
	ФИО
	Название курсов
	Место проведения
	Дата

	1.
	Булдакова Е.Г.
	Получила высшее образование по специальности «Педагогическое образование»
	Филиал ФГБОУ ВО «Удмуртский государственный университет»

г.Кудымкар
	с 1.09.2018-

24.04.2018г.

	2.
	Конина Е.А.
	Получила высшее образование по специальности 

«Народная художественная культура»
	ФГБОУ ВО «Пермский государственный институт  культуры» 

г.Пермь
	с 1.09.2014-

02.02.2018г.



	3.
	Моисеева Н.А.
	«Актуальные проблемы фортепианной педагогики»
	ФГБОУ ВО «Пермский государственный институт культуры»

Факультет повышения квалификации ПГИК

г.Пермь
	с 26.02. по 

02.03.2018г.

	4.

.
	Верхоланцева

  Е.В.
	«Учебно-методическая работа в ДМШ, ДШИ и в дополнительном образовании»
	ФГБОУ ВО «Пермский государственный институт культуры»

Факультет повышения квалификации ПГИК

г.Пермь
	26.03.-02.04.2018г.


3.8.Количество/доля педагогов, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, конференции, семинары и т.д.):

· на муниципальном уровне – 10 чел./100%
· на зональном, региональном уровне – 6 чел./60%
· на федеральном, международном уровне – 0.
3.9.Количество/доля педагогов-победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, фестивали, конференции и т.д.):

· на муниципальном уровне – 0;
· на зональном, региональном уровне – 1 чел./10% 

· на федеральном, международном уровне – 0

Достижение преподавателей в конкурсных мероприятиях в 2018 календарном году МБУ ДО «Юрлинская детская школа искусств»

	№
	Дата
	Название 
	Уровень
	Участники-лауреаты

	1.
	Ноябрь,2018г.

г.Пермь
	Краевой конкурс творческих проектов.

Проект «Театр-территория детства»
	Краевой
	Победитель:

Ковшевная И.С.




3.10.Наличие в организации педагога-психолога, социального педагога, психологической службы – нет.
3.11.Наличие в организации системы психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, требующих повышенного педагогического внимания – нет.
4. Методическое обеспечение образовательного процесса
4.1.Наличие специального методического структурного подразделения организации:

· методические объединения – 2 объединения (10 человек)
4.2.Количество/доля специалистов, обеспечивающих методическую деятельность организации – 0
4.3.Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками организации на муниципальном уровне (газета, сайт Администрации)-5
Основными направлениями методической работы ДШИ являются:
· аналитическая деятельность;

· организационно-методическая деятельность;

· консультационная деятельность;

· информационная деятельность.
Деятельность методической работы за отчетный период была направлена на:
· запросы профессиональных и информационных потребностей работников учреждения;

· изучение и анализ состояния и результатов методической работы в учреждении, определение направлений ее совершенствования;

· выявление проблем методического характера в образовательном процессе;

· сбор и обработка информации о результатах учебно-воспитательной работы;

· изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта;

· прогнозирование, планирование и организация повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогических работников учреждения, оказание им информационно-методической помощи в системе непрерывного образования;

· совершенствование образовательных технологий обучения, учитывающих способности, возможности, интересы учащихся, их творческий потенциал;

· изучение запросов, методическое сопровождение и оказание практической помощи молодым специалистам;

· подготовка к педагогическим чтениям, окружным, краевым конференциям;

· организация консультационной работы для педагогических работников учреждения;

·  консультационная помощь в разработке рабочих программ, учебно-методических пособий, докладов, сообщений и т.п.

· формирование базы педагогической информации (нормативно-правовой, научно-методической, методической и др.);

· ознакомление педагогических работников с новинками педагогической, психологической, методической, научно-популярной литературы на бумажных и электронных носителях/ опытом инновационной деятельности учреждений и педагогов;

· создание условий для работы с одаренными детьми и их профессионального самоопределения.

За отчетный период были проведены 10 заседаний Методических объединений, на которых обсуждались следующие вопросы:

· планирование методической работы и прогнозирование потребностей преподавателей в методическом обеспечении образовательного процесса за текущий год;

· работа над повышением мотивации к самообразованию педагогического коллектива;

· промежуточный анализ программно-методического обеспечения образовательного процесса;

· интенсивность работы по предпрофессиональным программ;

· организация и проведение мониторинга качества образования;

· координация проектной деятельности преподавателей;

· организация работы по совершенствованию профессионального мастерства преподавателей;

· создание условий для работы с одаренными детьми.

На заседаниях по прежнему при обсуждении уделялось особое внимание ФГТ к минимуму содержания, структуре и условиям реализации дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных программ в области изобразительного и музыкального искусства, знакомству с нормативно-правовой документацией.
Результаты методической деятельности преподавателей: за истекший период методическая работа осуществлялась в различных формах: открытые уроки (было проведено 2 уроков), 4 выступлений на методических объединениях, семинарах-практикумах, мастер-классах, посещение краевых конференций  и других мероприятиях различного уровня. В результате поиска и внедрения новых форм организации методического процесса, заметно увеличилось количество преподавателей, представляющих свой педагогический опыт на методических мероприятиях. 

Наблюдается положительная динамика в оформлении и презентации собственного педагогического опыта, хотя еще не все преподаватели осознают необходимость участия в публичных выступлениях и методических конкурсах различного уровня. Таким образом, увеличение процента преподавателей, активно предъявляющих свой профессиональный опыт, станет по-прежнему одной из приоритетных задач следующего отчетного периода.
Консультативно-информационная деятельность методической работы осуществлялась в виде индивидуальных и групповых консультаций преподавателей, касающихся в области программного обеспечения и оформления собственного педагогического опыта, разработки рабочих программ, а также знакомство с изменениями нормативно-правовой документации.

В учебном году в школе расширилась информационная база методических материалов, сопровождающих учебно-воспитательный процесс и нормативно-правовая документация.

Положительным итогом года следует считать повышение мотивации преподавателей к профессиональному самообразованию. В течение года 2 преподавателя прошли обучение на курсах повышения квалификации, 2 преподавателя получили высшее образование, 1 преподаватель получает высшее образование, кроме этого преподаватели принимали участие в семинарах и мастер-классах ведущих специалистов в различных областях дополнительного образования.
Аналитическая деятельность методической работы заключалась в осуществлении промежуточного анализа качества преподавания учебных дисциплин и методического обеспечения образовательного процесса. В течение года постоянно пополнялась и совершенствовалась база данных о методической работе каждого члена педагогического коллектива для проведения сравнительного анализа, выявление и оказание помощи в преодолении сложившихся проблем.

Одной из приоритетных задач на следующий отчетный период является работа по повышению мотивации преподавателей к оформлению собственного педагогического опыта, участию в профессиональных конкурсах и конференциях.

Положительным моментом работы методических объединений в текущем году явилось не только значительное расширение круга обсуждаемых вопросов, но и решение ряда актуальных проблем, связанных с организацией образовательного процесса и внедрением современных образовательных технологий.
5. Инфраструктура
5.1.Количество персональных компьютеров в расчете на одного обучающегося – 0,2 ед.

5.2.Наличие помещений для занятий, учебных репетиций: учебные классы, мастерские.
5.3.Наличие помещений для организации концертной деятельности: актовый зал.
5.4.Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха и т.д. – нет.
5.5.Наличие технических средств обучения, орг.техники, мультимедийного оборудования – да.
5.6.Переход образовательной организации на электронный документооборот/электронные системы управления – да (наличие персонального компьютера у администрации школы с выходом в Интернет, наличие электронной почты, наличие интернет-сайта). 
5.7.Наличие читального зала библиотеки – нет.
5.8.Количество/доля обучающихся и педагогов, которым обеспечена возможность пользоваться сетью Интернет (оптика-волокно) – 2.
5.9.Наличие сайта организации в сети Интернет – да.
В этом учебном году успешно велась работа по использованию видеотеки на электронных носителях в преподавании предметов теоретических дисциплин, а также использование ресурсов интернета по наполнению нотной литературой для всех видов искусств.

Продолжается работа по наполнению сайта школы информацией различного уровня. 

На данный момент техническое оснащение школы позволяет на современном уровне решать проблемы управления (подготовка деловых бумаг, распространение инструктивных и методических материалов, информирование субъектов образовательного процесса, обеспечение учебных занятий печатными дидактическими материалами и др.), применять информационные технологии в образовательном процессе.
6. Материально-техническое обеспечение
За текущий год школа выполнила следующие работы:

· закуплены хозяйственные товары для общих нужд школы;

· закуплены аксессуары к разным инструментам для ремонта и качественной эксплуатации инструментов;

· приобретен музыкальный инструмент баян «Тула-210»;

· приобретена мебель для учебных помещений;

· приобретена оргтехника;

· сделан косметический ремонт внутренних помещений школы.

Предписание надзорных органов отсутствовали.
7. Выводы и задачи на будущий учебный год
Приоритетными направлениями МБУ ДО «Юрлинская ДШИ» за отчетный период стали:

· приведение в соответствие с законодательством и утверждение нормативно-правовой базы школы и документации для осуществления образовательного процесса;

· совершенствование образовательного процесса, учитывающего способности, возможности и интересы каждого обучающегося;

· повышение профессионального уровня и развитие творческого потенциала педагогического коллектива;

· создание условий для работы с одаренными детьми и их профессионального самоопределения.
Положительными результатами работы за данный период времени можно считать:

· уровень качества обучающихся;

· активизация методической работы;

· совершенствование нормативно-правовой базы;

· повышение качества культурно-просветительских мероприятий;

· взаимодействие и работа с родителями обучающихся, укрепление связей    с социальными партнерами;

· привлечение внебюджетных средств;

· сохранение авторитета и укрепление имиджа школы.
Самыми значимыми событиями года для школы стали:
· реализация дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных программ в области музыкального искусства;

· участие и организация мероприятий, приуроченных к значимым датам и событиям села, края, России.
Актуальными проблемами школы остаются:

Учебная – сохранность контингента на всех этапах обучения и более тщательный, целенаправленный прием и отбор на все специализации. 
Методическая – определение  и  формулирование  приоритетных  и  стартовых  педагогических  проблем, способствование  консолидации  творческих усилий  всего  педагогического  коллектива для  их успешного разрешения; 
Материально-техническая -  нехватка учебников в библиотечном фонде по теоретическим дисциплинам, народных инструментов (домра, баян, балалайка), нехватка натурфонда для художественного отделения. Есть необходимость обновить орг.технику. 
Задачи на следующий учебный год:
· продолжить работу по внедрению инновационных педагогических технологий в учебно-воспитательный процесс с целью обеспечения качества дополнительного образования обучающихся с учетом их творческих способностей, психолого-педагогических особенностей и современных требований согласно Федеральным государственным требованиям, предъявляемым к дополнительным общеобразовательным предпрофессиональным программам в области искусств;

· активизировать работу по созданию условий для развития профессиональной и ИКТ – компетенции педагогического коллектива как основы организации качественного дополнительного образования;

· продолжение работы над корректировкой существующих рабочих программ по всем видам искусства и направлениям;

· работа над сохранностью контингента;

· активизация творческой активности обучающихся, участие в конкурсах, олимпиадах, фестивалей разных уровней;

· продолжать систематическую работу по созданию организационных, нормативно-правовых, информационных, методических, кадровых, материально-технических, финансовых условий для оптимального функционирования всех подсистем школы;

· регулярное освещение деятельности школы в СМИ;

· осуществлять планирование, реализацию, координацию, диагностику, анализ, прогнозирование всех направлений деятельности образовательного учреждения на принципах оптимальности, целенаправленности, перспективности, системности с учетом специфики деятельности МБУ ДО «Юрлинская ДШИ».
